KONZEPT

fur eine

Kinderkrippe
fur 15 Kinder von 1 Jahr bis zum vollendeten 3. Le-
bensjahr

Vorwort

Aufgrund des immer starker werdenden Bedarfs der Eltern an Kindertagesbetreuung und der
diesbeziiglich immer gréBer werdenden Nachfrage bieten wir den Eltern 15 Krippenplatze an.
Der Trager sieht in der Betreibung einer Kinderkrippe eine konsequente Fortsetzung seiner
jahrelangen praventiven Sozialen Arbeit mit Familien.

Dieses Konzept soll als Richtlinie fiir die Arbeit in unserer Kinderkrippe betrachtet werden.

Es wurde erstellt fiir die Mitarbeiterinnen, Eltern und fiir alle die an unserer Arbeit interessiert
sind.

Das Konzept erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, es immer wieder zu liberpriifen und den Veranderungen an-
zupassen.

1. Gesetzliche Grundlagen

Die Arbeit in der Kinderkrippe basiert gesetzlich auf den Paragraphen 22 und 24 KJHG.
Daneben orientieren wir uns an dem Bayerischen Gesetz zur Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kindern (BayKiBIG), an dem Bayerischen Bildungsplan (BIP), sowie an den
zugehdrigen Ausfiihrungsbestimmungen.

2. Zielgruppe

Unsere Krippe besteht aus einer altersgemischten Gruppe mit Kindern im Alter ab 1 Jahr bis zur
Vollendung des 3. Lebensjahres.

Je nach Bedarf, (abhéngig von der Platzbelegung in der Krippe und der Kindergartengruppe)
wechseln die Kinder entweder nach den Weihnachtsferien, Osterferien oder nach den Sommerfe-
rien ihre Gruppe.

Die Kinder wechseln nicht entwicklungsbedingt, sondern entscheidend ist fiir uns der Geburts-
tag des Kindes, d.h. das Kind das als nachstes seinen 3. Geburtstag feiert, darf in den oben ge-
nannten Zeiten in die andere Gruppe.

Voraussetzung ist daflir dass das Kind das 3. Lebensjahr erreicht hat.

Den Zeitpunkt dafiir entscheidet die Leitung unter Beriicksichtigung der Gruppenstérke.

3. Ziele

- Bildung, Betreuung, Begleitung und Erziehung von Kindern in Tagesbetreuung unter intensi-
ver Einbeziehung des hauslichen und wohnortnahen Umfeldes

- hohe padagogische Qualitat mit Kindern/Menschen bildenden Angeboten

- Information, Unterstiitzung und Beratung fiir Eltern zu allen die Entwicklung und Erziehung
der Kinder betreffenden Fragen

- Forderung des gemeinsamen Lernens und der Weiterentwicklung von Kindern, Eltern und
padagogischen Fachkréften




- Zusammenarbeit mit allen im Feld Familie regional und liberregional arbeitenden Einrichtun-
gen

4. (Entwicklungs-) Potential fiir Kinder

Verbesserung der Bildungschancen und Verringerung von Kinderarmut

- Starkung der sozialen und kognitiven Kompetenzen, Starkung der Personlichkeit des

- Kindes

- Verbesserung des physischen, psychischen und sozialen Wohlbefindens

- Frihzeitiges Erkennen von speziellen Bediirfnissen und Einleiten von unterstiitzenden MaB3-
nahmen

5. (Entwicklungs-) Potential fiir Familien

- Verbesserung der Chancen beim Einstieg oder Wiedereinstieg in die Berufstatigkeit
- Verbesserung der Lebenssituation und des Wohlbefindens von Familien

- Verbesserung der physischen und psychischen Gesundheit

- Weniger Stress

- Verminderung der Isolation und Unterstiitzung des interkulturellen Dialogs

- Starkung der elterlichen Erziehungskompetenz und Entwicklung von Vertrauen in die
eigenen Fahigkeiten

- Miteinbezug der Vater in die Erziehungsarbeit

6. Wohnumfeld

Wir bieten Platze fiir Kinder
- aus allen Ortsteilen (Mottingen, Kleinsorheim, Enkingen, Appetshofen)
- wenn es die Verfligbarkeit der Platze zulasst, nehmen wir auch gerne, in Abspra-
che mit unserem Trager, Kinder aus anderen Gemeinden auf.

7. Organisation und Rahmenbedingungen

- Altersgemischte Gruppe (fiir Kinder ab 1 Jahr bis zur Vollendung des 3. Lebensjahres

- Anzahl der Kinder: 15, mit 1 Erzieherin und 2 Kinderpflegerinnen, 1 Praktikantin oder Prakti-
kant.

- Ein groBer Gruppenraum mit zielgruppenorientierter Ausstattung:
Ruheraum, Wickelraum

- erweiterte Offnungszeiten von 7.15 Uhr bis 16.30 Uhr (auBer dienstags bis 15 Uhr und frei-
tags bis 14 Uhr.

- GroBe Freiflache mit diversen Spielgeraten

8. Besonderheiten

a) Brezentag
Jeden Dienstag ist Brezentag. Mit Hilfe einer Namensliste konnen die Eltern fiir ihr Kind eine
Breze bestellen. Im regelmaBigen Abstand besorgen die Eltern die Brezen fiir die Kinder sodass
jede Familie drankommt.

b) Donnerstagsbrunch

Jeden Donnerstag brunchen wir mit den Kindern, um ihnen die Méglichkeit zu geben, auch mal
andere Sachen zu probieren und die Gemeinschaft zu férdern. Dazu bringt jedes Kind wie ge-




wohnt die Brotzeit in der Dose mit. Alles weitere wird vom Personal erledigt (Obstsalat, Spie-

Die Kinder diirfen wahrend den Mahlzeiten und nach dem Morgenkreis, aber auch bei Bedarf
eine Trinkpause einlegen. (Wasser und Mixgetranke aus dem SodaStream. Um gesunde und ab-
wechslungsreiche Ernahrung wird gebeten.

Aus hygienischen Griinden und aus Sauberkeitsgriinden, unseren Krabbelkindern gegentiber,
gibt es Uberschuhe fiir die Eltern, GroBeltern und Gaste, die vor dem Betreten des Gruppenrau-
mes angezogen werden sollten.

c¢) Verhalten im Krankheitsfall
Im Krankheitsfall: Bitte in der Einrichtung anrufen und das Kind entschuldigen.
Wichtig: Bei Magen-Darm-Erkrankungen und Fieber muss das Kind 48 Stunden frei von Symp-
tomen sein.

d) Laternenzeit und Adventszeit
Laternen werden gemeinsam mit den Eltern fiir die Kinder gebastelt. In der Adventszeit wartet
der geheimnisvolle Koffer auf die Kinder. Naheres wird noch bekanntgegeben.

e) Portfolio und Liederordner
Jedes Kind hat einen Portfoliordner, den die Eltern fiir ihr Kind individuell gestalten kénnen.
Genauere Informationen erhalten Sie vom Kiga-Personal.
Die Fotos lhres Kindes sind fiir Portfolio im Laptop gespeichert. In regelmaBigen Abstéanden
konnen die Fotos auf einem mitgebrachten Stick heruntergeladen.
Jedes Kind erhélt einen Liederordner, der regelmaBig mit aktuellen Liedern, Fingerspielen erwei-
tert wird.
Der Preis betragt einmalig 5 Euro.

f) Haftung fiir mitgebrachte Gegensténde
Wir bitten um Versténdnis, dass wir das Mitbringen von Spielsachen nicht verbieten, aber keine
Verantwortung bei Verlust oder Schaden libernehmen.
Kuscheltiere die zum Trosten dienen, sind nattirlich erlaubt.

g) Mittagessen
Warmes Mittagessen gibt es von Montag bis Donnerstag fiir 3,25 Euro.
Infos dazu erhalten Sie von Ihrer Gruppenleitung.

h) Das braucht ihr Kind in der Krippe
Bitte beachten Sie, die Gummistiefel ihres Kindes mit Namen zu versehen.
In die Box in der Garderobe bitte ABS Socken,
Im Sommer: Sonnenmiitze und Sonnenmilch
Im Winter: Schneeanzug, Handschuhe, Miitze
An der Garderobe aufbewahren, damit wir spontan in den Garten gehen kdnnen.

i) Geburtstagsfeier in der Krippe
Die Geburtstagsfeier findet im kleinen Rahmen statt.
Mit einem kleinen Geburtstagsschmaus teilt das Geburtstagskind mit den Kindern in der Gruppe
und feiert z. B. im Zirkus.
Elternsprechstunde: nach Terminabsprache mit der Gruppenleitung
Es finden 2 verpflichtende Entwicklungsgesprache statt.

j) Blcherei:
Wir bieten eine Tauschkiste an, in der jeder Blicher abgeben und abholen kann.

Bei Unklarheiten, Fragen, Lob und Kritik wenden Sie sich bitte an unser Gruppenteam:
Gruppenleitung: Sabine Schweier
Kinderpfleger: Margarethe Gunther und Jennifer Miiller




8. Konzeptionelle Grundlagen des Tragers

Der Trager bietet konkrete Hilfestellungen fiir Familien, Mitter und Vater — sie kdnnen sich bei
ihm Information, Beratung, Unterstiitzung und Entlastung holen. Generell werden die Kompeten-
zen der Eltern gestarkt, indem die Eltern miteinander in Kontakt gebracht werden, ihr Austausch
untereinander geférdert und ihnen und den Kindern die Méglichkeit geboten wird, von- und
miteinander zu lernen. Dadurch entstehen tragfahige nachbarschaftliche Netze, die das Leben
der Familien im Alltag erleichtern und ihre Lebensqualitat erhéhen.

8.1 veranderte Lebensbedingungen der Kinder

Die Zahl der Kinder, die nur von einem Elternteil groBgezogen werden, oder die Familie von
Trennungen bedroht oder belastet sind, nimmt zu. Trennungen von Partnerschaften sind haufig
mit einem Wohnungswechsel, und damit auch mit Kindergarten oder Schulwechsel verbunden.
Die Zahl der Einzelkinder steigt stetig an. Viele Kinder kdnnen keine oder nur eingeschréankte
Geschwistererfahrungen sammeln.

Méglichkeiten sich mit anderen Kindern auseinander zu setzen, soziale Erfahrungen zu sammeln,
missen oft von den Erwachsenen arrangiert zu werden.

Die zunehmende Erwerbstatigkeit von Frauen, die dadurch erheblich zur Existenzsicherung bei-
tragen, verandern aber auch die Strukturen innerhalb der Familie.

Bei Berufstatigkeit beider Eltern verbringen immer mehr Kinder Zeit in Institutionen, die fiir die
Erziehung und Bildung verantwortlich sein sollen.

9. Padagogik

9.1. Ziele

Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, eine Atmosphéare der Geborgenheit und Wertschat-
zung zu schaffen, in der Kinder ein Gefiihl von Sicherheit und damit Vertrauen in die Welt entwi-
ckeln konnen. Das Kind mit seiner Individualitdat und Identitét ist Mittelpunkt unserer Arbeit. Die
Erzieherinnen sind fiir die Kinder Entwicklungsbegleiter, Vertrauensperson und Vorbild.

Das Kind steht als Gesamtpersonlichkeit mit seiner Einzigartigkeit im Mittelpunkt unserer pada-
gogischen Arbeit. Es gilt Interessen und Bediirfnisse des Kindes zu erkennen, seine Starken und
Schwéchen ernst zu nehmen und seine eigenen Entwicklungsschritte zu unterstitzen und zu
begleiten. Die Kinder entwickeln so Vertrauen in ihre Fahigkeiten, zu sich selbst und zu ihrer
Umwelt.

Bei Festen und Feiern wird das Gemeinschafts- und Zugehorigkeitsgefiihl zusatzlich gestarkt.

Soziale Kompetenzen

Ihr Kind hat in unsere Krippe die Gelegenheit, Beziehungen zu anderen Menschen aufzubauen,
die durch Sympathie und gegenseitigen Respekt gekennzeichnet sind.

Es lernt, sich in andere hineinzuversetzen, sich angemessen auszudriicken, und vor allem mit
anderen Kindern und Erwachsenen in Kontakt zu treten, Grenzen zu setzen und die Grenzen
anderer zu achten.

Das Kind soll unabhéngig von seiner Herkunft seinen Platz in der Gemeinschaft finden.

Resilienz (Widerstandsfahigkeit)

Die Resilienz ist die Grundlage fiir die positive Entwicklung des Kindes, seiner Gesundheit und
seines Wohlbefindens.

Sie ist der Grundstein fiir einen kompetenten Umgang mit individuellen, familiaren und gesell-
schaftlichen Veranderungen und Belastungen.

Wir wollen, dass sich das Kind zu einer resilienten Personlichkeit entwickelt.

Dies erreichen wir durch:

- Gewabhrleistung einer sicheren Bezugsperson

- durch ein offenes und wertschatzendes Gruppenklima




- durch einen demokratischen Umgangs-und Erziehungsstil
- durch enge Zusammenarbeit mit dem Elternhaus

Sprachliche Bildung und Férderung

Ziele sind dabei:

- Vermittlung von Freude an der Sprache und dem Dialog

- Erweiterung des Wortschatzes

- Schaffung einer sprachanregenden Atmosphare

- Respekt bei der individuellen Sprachentwicklung eines jeden Kindes.

Wir erreichen dies durch:
- Verse, Reime, Geschichten, Musik
- sprachliche Begleitung alltaglicher Situationen, z.B. beim Wickeln.......

Die Selbstandigkeit des Kindes wird geférdert, indem wir es in seinem natirlichen Drang zur
Selbsttatigkeit und altersgemaBen Verantwortung unterstiitzen. Durch eigenstandiges Handeln
entwickeln die Kinder Selbstvertrauen. Ein wachsender Freiraum erméglicht es den Kindern,
selbst tatig zu werden und Eigeninitiative zu entwickeln.

Kognitive Bildung und Erziehung

Im Bereich der kognitiven Bildung und Erziehung unterstiitzen wir die Kinder ihrer jeweiligen
Entwicklung gemaB im Aufbau logischen Denkens und Handelns. Im Vordergrund steht hier die
Entwicklung von Freude am Lernen. Die Kinder verhalten sich von Natur aus neugierig und ihrer
Umwelt gegenliber interessiert. Dieses Verhalten wird von uns bestérkt, so dass die Kinder ihre
Umwelt in zunehmenden MaBen verstehen und sich in ihr orientieren lernen. Dazu erhalten sie
vielfaltige Moglichkeiten zum Ausprobieren, Experimentieren, Fehler-machen-diirfen und somit
zum Sammeln von eigenen Erfahrungen. Die Kinder bestimmen die Inhalte mit, sind Forscher
und Erfinder. Fahigkeiten wie Wahrnehmung, Konzentration, Aufmerksamkeit und Ausdauer sind
dabei wichtige Voraussetzungen. Fiir die Umsetzung alles Erlernten ist eine gute motorische
und sprachliche Entwicklung notwendig. Hierfiir werden Anreize durch Bewegen, Horen, Sehen
und ,Begreifen” gegeben. Durch die Gestaltung des Tagesablaufs, vielfaltige Spielsituationen,
Bewegungs- und Lernangebote findet das Kind neue ganzheitliche Lerninhalte und Erlerntes
festigt sich.

Damit die Trennung von Zuhause, von den Eltern nicht als zu schwer erlebt wird, ist sein

sich” wohl fiihlen“ unser wichtigstes Ziel.

Die Gestaltung des Raumes mit seiner Atmosphare bietet den unverwechselbaren Rahmen.
Entscheidend ist jedoch die liebevolle Annahme durch die Betreuerin.

Sie tritt an Mutter-oder Vaterstelle, und ihre Ausstrahlung gibt dem Kind Sicherheit und Gebor-
genheit.

Dies wird mit Hilfe unserer Rituale unterstiitzt.

Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Unsere Ziele in diesem Bereich sind:

- Den Kindern Zeit und Raum zu geben, Vorgénge in der Natur und Umwelt zu beobachten.
- Durch Experimente naturwissenschaftliche Vorgange erfahren

- Alltagliche Dinge, werden den Kindern nahegebracht.

Ethische und religiose Bildung

- Die Teilnahme an christlich-religidsen Angeboten, wie z.B. Erntedankfest, St. Martinsfest,
Adventsfeier oder Weihnachtsfeier

- Gemeinsames Beten, singen religiose Lieder

- Toleranter Umgang im taglichen Miteinander




Musikalische Bildung und Erziehung

- Die Kinder haben Freude an der Musik

- Sie erleben liber Bewegung Takt und Rhythmus

- Die Kinder machen erste Erfahrungen mit Instrumenten
- die Kinder lernen, auf akustische Signale zu reagieren

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

Durch Mitsprache, Mitgestaltung, durch Partizipation und Struktur unseres Alltags bereiten wir
die Kinder auf eine demokratische Gesellschaft vor.

Wir erreichen dies durch:

- Berlicksichtigung der Bediirfnisse der Kinder

- feste Rituale im Tagesablauf, wie z.B. gemeinsames Friihstiick, Singkreis, gemeinsame Treffen
mit der Kindergartengruppe

- Einsetzen von Regeln und deren Einhaltung

- Vorbildfunktion der Bezugspersonen

- Grenzen setzen und achten.

9.2. Aufnahme / Eingewdhnung von Kindern
Der Eintritt des Kindes hat fiir die Eltern und Kinder den Charakter der Erstmaligkeit.

Durch eine schrittweise und behutsame Eingewdhnung lassen wir den Eltern und jedem Kind die
Zeit, die sie brauchen, um sich mit den vielféltigen neuen Eindriicken aktiv auseinander zu set-
zen und Gefiihle von Schmerz und Trauer bei der Trennung zu bewaltigen. In dieser Zeit des
behutsamen Sich-Von-Einander-Losens findet eine intensive Begleitung der Eltern und Kinder
durch das padagogische Fachpersonal statt. Eingewdhnungsgestaltung heiBt fiir uns und die
Eltern: die Ubergangs- und Trennungssituation grundsétzlich als positive Lernméglichkeit fiir
alle Beteiligten begreifen und gestalten.

In den ersten Tagen wird das Kind von einem Elternteil in die Gruppe begleitet. Dies wird im
Gesprach mit den Eltern individuell praktiziert. (Berliner Modell)

In dieser Zeit dienen die Eltern dem Kind als sichere Basis, bis sich der Kontakt und eine begin-
nende Beziehung zum padagogischen Personal festigt.

9.3. Bring- und Abholzeiten

Die Krippe ist am Montag, Mittwoch und Donnerstag von 7.15 Uhr bis 16.30 Uhr, am Dienstag
bis 15 Uhr und am Freitag bis 14 Uhr geoffnet.

Die Bringzeit ist vormittags von 07.15 Uhr bis 08.30 Uhr. Die Abholzeiten sind jeweils von
12.00 Uhr bis 12.30 Uhr und von 13.30 Uhr bis 14.00 Uhr

Die Kernzeit ist von 9 Uhr bis 12 Uhr.

In dieser Zeit findet die gezielte Forderung der Kinder statt.

In Absprache mit der Gruppenleitung kann das Kind bei Terminen friiher geholt oder friiher ge-
bracht werden.

Um die Einhaltung der Zeiten wird gebeten.

9.4. Tagesablauf

Ein fester Rahmen, Kontinuitat und RegelméaBigkeit vermittelten den Kindern Sicherheit und Halt.
Nur ein Kind, welches sich wohl und sicher fiuhlt, kann neue Impulse der Umwelt wahrnehmen,
darauf reagieren und lernen. Es weiB, was es erwartet und kann sich somit orientieren.

Ein gut strukturierter Tagesablauf, feste Essens- und Schlafenszeiten, ein sinnvoller Wechsel von
Aktivitat und Ruhe, Anspannung und Entspannung helfen dem Kind, seinen Rhythmus zu finden
und sich zu strukturieren. Insbesondere kleine Kinder benétigen diesen Rahmen, um mit neuen
Situationen und Erfahrungen adaquat umgehen zu kénnen.




Typische Merkmale der kindlichen Entwicklungsphasen wie der natiirlich hohe Bewegungsdrang
und die besonders emotionale Ansprechbarkeit des Kindes miissen bei der Gestaltung des Ta-
gesablaufes beachtet werden. Wichtig dabei scheint uns auch der Aufenthalt im Freien und die
Bewegung an frischer Luft.

Unser Tagesablauf:
7.15 Uhr bis spatestens 08.45 Uhr  Bringzeit mit persoénlicher BegriiBung

7.15 Uhr bis 9.00 Uhr Freispielzeit
9.00 Uhr bis ca. 9.45 Gemeinsames Friihstilick
9.45 bis ca. 10.30 Uhr Bewegung im Gang und Schlafraum mit ausreichendem,

wechselnden Spielmaterial (Gruppe wird geteilt)
Alle Wickelkinder werden gewickelt, und der Gruppen-
raum wird sauber gemacht.

11.00 Uhr bis 11.30 Uhr Morgenkreis
AnschlieBend Spielen im Garten
Alternative: Ausfahrt mit den Bussen, Gezielte Angebote wie z.B.

kreativ (Malen, Kleben...)
Experimente, Tischspiele......

12.00 Uhr bis 12.30 Uhr Abholzeit

12.30 bis 13.00 Uhr Warmes Mittagessen

ab 13.00 Uhr Schlafenszeit fiir die Kleinen
ab 14 Uhr bis 16.30 Uhr Abholzeit

9.4.1. Freispielzeit

Das freie Spiel setzt schopferische Kréfte der Kinder frei und nimmt in der padagogischen Arbeit
einen hohen Stellenwert ein:

- Kinder entscheiden frei liber Spielpartner, Spielmaterial und Raum

- Kinder lernen friih Eigenverantwortung (,Mit wem spiele ich heute wo?*)

- Freundschaften unter Kindern bilden sich

Die Lernsituation ist im Freispiel besonders groB, weil es an den individuellen Bedlirfnissen
ansetzt, eigene Erfahrungen, eigenes Ausprobieren und assoziatives Denken zulasst.

9.4.2. Mahlzeiten

Die Mahlzeiten bieten den Kindern in einer ruhigen Atmosphare die Moglichkeit zur Kommuni-
kation und die Gelegenheit, eigene Erfahrungen im Umgang mit verschiedenen Speisen zu ma-
chen und eine asthetische Esskultur zu pflegen.

Das Handewaschen vor dem Essen gehort ebenso dazu, wie das Beten und ein sauberer, res-
pektvoller Umgang mit dem Essen.

Jederzeit ihren Durst zu 16schen, gehort zu den selbstverstandlichen Rechten der Kinder, (sie
werden zu regelmaBigem Trinken angehalten) und dazu entsprechend ihrem Appetit zu essen.
Unsere Kinder werden mit dem Projekt der ,Tigerkids" (einem Programm der AOK), und somit
mit einer gesunden Erndhrung vertraut gemacht.

Bei gemeinsamen Essen wird auf Allergien und Nahrungsunvertraglichkeiten individuell Riick-
sicht genommen.

9.4.3. Riickzugsmdglichkeiten

Wir bieten den Kindern Riickzugsmdglichkeiten, wie z.B. eine Kuschelecke oder eine Schaukel
und eine geschiitzte, von Anderen nicht einsehbare Zone an, so dass Kinder, die sich von den
vielfaltigen Gruppenangeboten zuriickziehen wollen, nach individuellem Bediirfnis zur Ruhe
kommen kénnen.




9.4.4. Schlafen, Ruhe und Entspannung

Auch wéhrend des gesamten Tagesablaufes steht ein abgetrennter Schlafbereich als Riickzugs-
moglichkeit zur Verfligung.

Die Gestaltung der Ruhephase orientiert sich an den individuellen Bedurfnissen und Wiinschen
der Kinder und Eltern.

Dazu hat jedes Kind sein Bett mit Lieblingskuscheltier und individuellen Spiel- und Schlafutensil-
lien.

9.5. Angebote und Projekte

Angebote zur Entwicklungsforderung setzen immer an den Stérken, Interessen und Bediirfnissen

des Kindes an. Neben der offenen Arbeit sind vielféltige gezielte Angebote fiir die Kinder ein

wichtiger Stitzpfeiler unserer Arbeit.

Dazu gehoren:

- Ausfluge, Feste und Feiern, Exkursionen im Einklang mit den Jahreszeiten und der Pflege von
Traditionen

- thematische padagogische Angebote und Projekte

Das Kiikennest (Kinderkrippe), nimmt aufgrund des Entwicklungsstandes und der moto-
rischen Entwicklung der Kinder nicht am Nachmittagsprojekt ,Natur und Umwelt" am
Donnerstag teil. Da dieses Projekt zum groBen Teil in Form einer Wanderung, auch liber
Felder oder steinige Wege stattfindet, ist es Krippenkinder und jlingeren Kindern nicht
moglich am Projekt teilzunehmen.

Fur die Kinder aus dem Kiikennest und der Froschegruppe bieten wir ein altersentspre-
chendes Alternativprogramm im Kindergarten an.

9.6. Bildung und Lernen

Das Kind entwickelt sich aufgrund seiner aktiven Auseinandersetzung mit sich selbst und seiner
Umwelt. Kinder haben ein Recht auf Gegenwart. Um Kinder in ihrer Entwicklung zu férdern und
um Entwicklungsanreize zu schaffen sehen wir jede Entwicklungsphase als besonders wertvoll
an.

In den ersten drei Lebensjahren lernen Kinder so schnell, so intensiv und so umfassend wie nie
wieder in ihrem Leben. Dieses Lernen ist dabei meist spielerisch und beilaufig. Aufgabe der
Padagoginnen ist es, fiir die Kinder Erfahrungsraume vorzubereiten, den Kindern Lernformen zu
ermoglichen, welche die Eigenaktivitat und das Selbstvertrauen starken. Durch die Auswahl ge-
eigneter Materialien, Zeitstrukturen und Interaktionsbeziehungen erhalten die Kinder die M6g-
lichkeiten, selbst gestalterisch aktiv zu sein und die eigene Kreativitidt und Phantasie zu entde-
cken und weiterzuentwickeln. Materialien, die das Produkt nicht vorwegnehmen, sind deshalb
von enormer Bedeutung, wie z.B. Sand, Wasser, unterschiedliche Farben, elastische Knetmateria-
lien aber auch Gegenstande, mit denen Gerdusche erzeugt werden kénnen, wie Musikinstrumen-
te.

In folgenden Bereichen erhalten besonders Krippenkinder wichtige Erfahrungs- und Lernange-
bote:

- den eigenen Korper entdecken

- den Lebensalltag der Erwachsenen durchschauen

- Losungen fiir vorgefundene Probleme finden und Zusammenhéange begreifen

- Wahrnehmen und Lernen mit allen Sinnen

Die padagogische Arbeit setzt stets an den Starken und Kompetenzen des Kindes an. Die Kin-
der erfahren eine ganzheitliche Férderung ihrer Gesamtpersonlichkeit im Rahmen der Angebote.
Sie haben die Moglichkeit, sich zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Per-
sOnlichkeit zu entwickeln. Neben dem Erwerb von Basiskompetenzen, wie Lern- und sozialer
Kompetenz, werden die Kinder in ihren kognitiven, emotionalen und physischen Kompetenzen
durch spielerisches Lernen gefordert.




Folgende Erziehungs- und Bildungsbereiche erhalten gerade im Hinblick auf die Vorbereitung
auf Kindergarten einen besonderen Stellenwert in der padagogischen Arbeit:

- Sprachliche Bildung und Férderung

- Vermittlung elementarer mathematischer Fahigkeiten

- Musikalische Bildung und Erziehung

- Bewegungserziehung und — Férderung

- Vertrauen und ein harmonisches Miteinander sind das A und O

Fur eine erfolgreiche padagogische Arbeit ist die ressourcenorientierte Beobachtung, deren
Dokumentation und die Einschatzung des kindlichen Bildungs- und Lernprozesses, sowie die
daraus hervorgehende Planung weiterer bildungs- und entwicklungsférderlicher MaBnahmen
von groBer Bedeutung.

9.8. Kleinkindpflege

In einer regelmaBigen, einflihlsamen Pflege sehen wir ein weiteres wichtiges Element bei der
Entwicklung von sicheren und respektvollen Beziehungen zwischen Erwachsenen und Kindern.
Daher werden die Pflegeaktivititen so geplant und ausgefiihrt, dass sie die Entwicklung der
Kinder unterstiitzen.

Das Wickeln wird vom Erwachsenen und vom Kind als angenehm empfunden. Bei taglichen
Pflegeaktivitaten wird es sich seiner selbst bewusst und nimmt eine intensive Beziehung mit
dem pflegenden Erwachsenen auf. Wir legen groBen Wert darauf, dass die Intimsphére der Kin-
der gewahrt wird und z.B. Tages- oder Wochenpraktikantinnen vom Wickeldienst befreit sind,
und nur die festen Bezugspersonen das Wickeln libernehmen.

Eine andere Gelegenheit, die Beziehung zur Erzieherin zu intensivieren, besteht bei den Mahl-
zeiten und beim Fittern der Kleinkinder. Verlauft die Mahlzeit angenehm und geht der Kontakt
Uber bloBes gefiittert werden hinaus, so fiihlt sich das Kind angenommen und sicher. Die Kinder
nehmen ihre Mahlzeiten in altersentprechenden Sitzmoglichkeiten ein und haben die Moglich-
keit, auf ihre Art und Weise mit den anderen zu kommunizieren.

10. Gesundheitsférderung

Mit Gesundheit ist nicht nur die physische, sondern auch die geistige und seelische Gesundheit
des Menschen gemeint. D.h., ein Kind ist nur dann gesund, wenn es in jeder Hinsicht als gesund
bezeichnet werden kann. Bereiche der Gesundheitsforderung innerhalb der Krippe sind z.B. Er-
nahrung, Bewegung, Bekleidung, Hygiene und Pflege. In unserer Padagogik werden diese Berei-
che als wichtige Schwerpunkte der Férderung betrachtet. Dabei wird auch der Bezug zur Forde-
rung von Ich-, Sozial- und Sachkompetenz beachtet.

11. Partnerschaftliche Zusammenarbeiten mit den Eltern

Auf der Grundlage partnerschaftlicher Zusammenarbeit entsteht eine stabile Vertrauensbasis
zwischen Eltern und padagogischem Personal. Diese ermdglicht, dass familiare Probleme und
Erziehungsfragen gemeinsam beleuchtet und bearbeitet werden kénnen. Wahrend der Bring-
und Abholzeit werden taglich sogenannte zwischen-Tir- und Angel-Gesprache zu aktuellen Er-
eignissen und momentanen Befindlichkeiten der Kinder gefiihrt. Zudem finden im Rahmen eines
regelmaBigen Austauschs zwischen Padagoginnen und Eltern zwei verpflichtende, vereinbarte
Gesprache Uber die Entwicklung des Kindes statt. Dadurch verlieren Elterngesprache den Cha-
rakter von Problem- und Krisengesprachen. Hier konnen auch familiare Schwierigkeiten ange-
sprochen werden.

Da unser Personal im Schichtwechsel arbeitet, werden Eltern, die ihr Kind wahrend der Projekt-
zeiten abholen, z.B. liber die Schlafenszeiten ihres Kindes, und den Aktivitaten informiert.

Die Eltern sind willkommen: es besteht die Mdglichkeit der Hospitation. Bei Ausfliigen und bei
der Gestaltung von jahreszeitlichen Festen werden die Eltern mit einbezogen. Die Eltern werden




Uber Informationstafeln und Elternpost informiert. Es finden regelmaBige Elternabende statt. Ein
Elternbeirat besteht bereits und kann jederzeit mit einbezogen werden.

12. Die Erzieherinnen und das Team

Die Erzieherinnen spiegeln in ihrer Tatigkeit unseren hohen Anspruch an ihre Qualifikation:

e Sie legen besonderen Wert auf die genaue Beobachtung der Kinder in ihrem jeweiligen Ent-
wicklungsstand und auf die Wahrnehmung der Beziehungen der Kinder untereinander.

e Sie begleiten und fordern langfristig die Sozial- und Lernprozesse zwischen den altersge-
mischten Kindern und erarbeiten, welche Aktivitaten fiir Kinder der unterschiedlichen Alters-
gruppen gut geeignet sind.

¢ Sie bieten spezifische Hilfen fiir neuhinzukommende Kinder an und regen die Mithilfe und
Mitverantwortlichkeit der Kinder an.

Die groBeren Kinder in der Gruppe erhalten Aufgaben und wachsen somit in ihre Rolle der
GroBen hinein. Das Einbeziehen aller Kinder ist ein wichtiges Ziel unserer Arbeit.

¢ Die Erzieherinnen dokumentieren ihre gezielten Beobachtungen liber die einzelnen Kinder

und besprechen ihre Wahrnehmungen im Team und mit den Eltern.

Im Weiteren zeigt und erhalt sich die Qualitat unserer Fachkréfte durch folgendes:

¢ Die Erzieherinnen besuchen regelmaBig Fortbildungen und sind auBerdem durch ihre jahre-
lange Fortbildung fahig, mit den Eltern und der neuen Arbeit mit den Krippenkindern qualita-
tiv zu arbeiten.

¢ Die Erzieherinnen arbeiten im Team: es sind jeweils 3 padagogische Fachkréfte beschaftigt.
Es werden wochentlich kiirzere Besprechungen und 1x wochentlich eine gruppeninterne
Teambesprechung oder eine gruppeniibergreifende Besprechung im Anschluss an die Off-
nungszeit abgehalten.
In regelméBigen Abstanden treffen sich die Kindergarten Mottingen und Appetshofen, ge-
meinsam mit dem Trager zum Austausch.

¢ Sie sind in Kontakt mit Krippen in der Umgebung.

13. Die Rolle der Leiterin

Die Krippenleitung achtet auf die Umsetzung der konzeptionellen Vorgaben. Sie wird hierbei
unterstiitzt durch die Fachberatung. Anfallende Verwaltungsarbeiten werden Uber eine Kraft der
Verwaltungsstelle erledigt. Somit bleibt der Leitung mehr Zeit fiir ihre padagogischen Aufgaben.

14. Qualititsmanagement

Die Qualitat unserer Einrichtung wird jéahrlich durch noch festzulegende Qualitatssicherungs-
maBnahmen Uberpriift. U.a. ist an eine 1-2-mal jahrlich stattfindende Elternbefragung gedacht.

15. Weiterentwicklung der Konzeption

Das vorliegende Konzept wird an der téaglich stattfindenden Arbeit gepriift, sinnvoll erganzt und
realitatsbezogen verandert. Bei diesem Prozess sind die Mitarbeiterinnen einzubeziehen, damit
alle am Prozess Beteiligten die Inhalte der verschiedenen Ebenen

(Altersmischung, Elternarbeit, Leitung etc.) des Konzepts verinnerlichen und damit arbeiten wol-
len und kénnen. Insofern handelt es sich bei dem vorliegenden Konzept nicht um ein fertiges
Modell, sondern um ein Papier, das im Alltag erprobt, gegebenenfalls korrigiert und stetig wei-
terentwickelt wird.




